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SPO Pettenbach

Leider hat uns am 14. Dezember 2017 im 88. Le-
bensjahr unser langjahriges Parteimitglied
,Hoidi” Braunegger verlassen.

Das Bild wird unvergesslich sein, wie Hoidi immer
mit seinem Rad durch die Straen des Pettenba-
cher Ortszentrums gefahren ist. Zuletzt nur mehr
mit dem Rollator. Alles zwar sehr langsam, aber
er wollte es selber schaffen - ohne
fremder Hilfe.

Mit Reinhold Braunegger geht ein groRartiger
Mensch und ein langjahriges Mitglied der SPO
Pettenbach. Er war seit 1. Juni 1967 Mitglied und
Ubte viele Funktionen aus. Heuer im Friihjahr be-
kam er die letzte Ehrung der SPO aufgrund seiner
50-jahigen Mitgliedschaft.

Neben den zahlreichen Vereinsmitgliedschaften
wie Naturfreunde, bei der Union oder auch im
Verein Bartlhaus, war er in der Gemeinde sehr ak-
tiv und jahrelang Mitglied der
SPO-Fraktion im Gemeinderat.

Von 1967 bis 1973 war er Ersatzgemeinderat. Da-
nach, von 1973 bis 1991, Mitglied im Gemeinde-
rat. Zuletzt zeigte er seine Verbundenheit und
Treue zur SPO, indem er bis 2009 als Ersatzge-
meinderat mitwirkte. In seiner aktiven Zeit als
Gemeinderat war er pragend in zahlreichen Aus-
schissen tatig. Im Finanzausschuss, im Prifungs-
ausschuss, im Sport- und Kulturausschuss, und
im Familien- und Umweltausschuss.

Hoidi Braunegger
Im Gedenken und in Erinnerung

Foto: Parte Reinhold Braunegger

Sein groBer Einsatz fir die Marktgemeinde Pet-
tenbach wurde auch am 13. Dezember 1991 mit
dem ,Goldenen Ehrenzeichen” der Marktge-
meinde Pettenbach gewdrdigt.

Die SPO-Pettenbach dankt dir, lieber Hoidi, fiir
deine Uber 50-jahrige Treue zur Partei. Du hast
einen groB3en Anteil an der Entwicklung der Sozi-
aldemokratie in Pettenbach.

schaft mit Landesratin und Parteivorsitzende Birgit Gerstorfer

Wir, von der SPO-Pettenbach, sind froh, dass du
ein Teil unseres Teams warst. Wir werden dir ein
ehrendes Andenken bewahren.

Ing. Paul Neuburger,
Dietmar StraBmair,
und die gesamte SPO Pettenbach
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Wie beinahe jedes Jahr kdonnen wir auch heuer
auf ein ereignisreiches Jahr zurtickblicken. Es ist
Zeit zum Innehalten und Bilanzieren.

Die Wirtschaft ist im Aufschwung und die Stim-
mung im allgemeinen ist wieder besser. Ich hof-
fe, dass der Aufschwung auch wirklich bei allen
ankommt. Wirtschaft und Konsumenten haben
wieder den Mut zu investieren und das sorgt fir
einen hoheren Wirtschaftsaufschwung.

Trifft jemand ein Schicksalsschlag oder kommt
ein unvorhersehbares Ungliick, ist es gut, dass es
ein Rettungsnetz, ein soziales Netz, in einem
Wobhlfahrtsstaat wie Osterreich gibt.

Dieses soziale Netz ist jedoch nicht fiir alle gleich
wichtig. Daher war es nicht wenig tberraschend,
dass gleich nach der Nationalratswahl im Okto-
ber OVP und FPO massive Kiirzungen im Sozial-
bereich beschlossen. Kiirzungen die das soziale
Netz stark beeintrachtigen.

Leider, so beflirchte ich, wird die neue
schwarz/blaue Bundesregierung in die selbe
Richtung arbeiten. Auch hier sind einige Kiirzun-
gen im sozialen Bereich zu erwarten. Einschnitte,
die immer die Armsten in unserer Gesellschaft
treffen. Auch die Bundesregierung wird die selbe
Taktik wie in Oberdsterreich anwenden. Zuerst
die Landtagswahlen im Friihjahr 2018 abwarten,
und dann, wenn diese vorbei sind, die Wahler mit
den Kirzungen konfrontieren. Hier wird leider
das Wahlvolk an der Nase herumgefiihrt. Die

== PAUL NEUBURGER - AUS ERSTER HAND

Liebe Pettenbacherinnen,
liebe Pettenbacher, liebe Jugend!

OVP/FPO-Regierung hofft, dass die Wahler in ei-
nem Jahr alle Wahlversprechen vergessen haben,
die vor der Wahl gemacht wurden. Sie hofft, dass
der Wirtschaftsaufschwung weiter so anhalt und
sie sich diese Entwicklung an die Fahnen heften
konnen. So einfach wird das aber nicht gehen.

Durch einige kleine Nadelstiche im Arbeitsrecht
werden sie die Bevorzugungen der Wirtschaft
und Industrie durchsetzen, und von diesen in
den Himmel gejubelt werden. Und wahrschein-
lich werden Teile der Osterreichischen Medien-
landschaft diese OVP/FPO-Regierung auch noch
massiv unterstlitzen. Umsonst, und das wissen
wir, werden die Millionenspenden des Herrn Pie-
rer und Co. sicher nicht gewesen sein.

Ich kann lhnen bereits heute versprechen, dass
wir genau beobachten, welche Gesetze die
schwarz/blaue Bundes- und Landesregierung
beschlielSt und wie sich diese Mallnahmen auf
die Bevélkerung und auf das Sozialsystem in Os-
terreich auswirken. Auf die Wirtschaft und auf die
Industrie brauchen wir bei dieser Regierung nicht
schauen, die werden es sich mit OVP und
FPO schon richten.

Ich danke fiir eure Aufmerksamkeit und wiinsche
euch ein gutes neues Jahr. Mdgen alle eure Trau-
me und Wiinsche in Erfiillung gehen.

Ihr Ortsparteivorsitzender
Ing. Paul Neuburger

IMPRESSUM. Herausgeber: SPO Pettenbach, Ing. Paul Neuburger, Diensthubweg 2, 4643 Pettenbach *** Web: pettenabch.spoe.at
Kontakt: neuburger@neubaubuero.at *** Erscheinungsort/Verlagspostamt: 4643 Pettenbach *** spoe.pettenbach@gmail.com
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DIETMAR STRABMAIR - BERICHT VON DER GEMEINDERATSITZUNG - 1

Sitzung am 14.

Ich mochte Sie auf dieser Seite liber die letzte Gemeinderatssitzung
informieren. Bei Fragen oder Unklarheiten schreiben Sie einfach an

12.2017

d.straszmair@aon.at. Folgende Tagesordnungspunkte wurden be-

handelt:

Nach der BegriiBung und vor Eintritt in die
Tagesordnung wurden vier Gemeindeblirger,
welche bei der groBen Ehrung am 30. Juni
nicht anwesend sein konnten, nachtraglich
geehrt:

Elke Eder mit dem Ehrenzeichen in Bronze

Heinz Felbermayr mit
Dank und Anerkennung

Doris Haderer mit dem Sportehrenzeichen
Bronze

Helmut Viechtbauer mit dem Ehrenzeichen
in Bronze

Die SPO Pettenbach gratuliert herzlichst
zur verdienten Auszeichnung

1. Anfragen aus der Bevélkerung an den Ge-
meinderat.

Es gab eine Anfrage bezlglich der offentli-
chen Wege vom "Mayr in Aigen" Richtung
"Bergerbauer" und vom "Brunnenweg" Rich-
tung "Kirchdorfer Stral3e". Beide Wege sind 0f-
fentliche Wege und sollten soweit saniert
werden, dass ein Begehen mit Kinderwagen
leicht moglich ist.

2. Priifbericht des Rechnungsabschluss
2016 von der Bezirkshauptmannschaft
Kirchdorf an der Krems zur Kenntnisnahme.

Kenntnisnahme einstimmig

3. Bericht Uber die Priifungsausschusssit-
zungen vom 11.09.2017 und 24.10.2017 zur
Kenntnisnahme.

Kenntnisnahme einstimmig

Dietmar StraBmai;

4. VFI der Marktgemeinde Pettenbach &
CoKG, Budget 2018 und mittelfristiger
Finanzplan 2019 bis 2022.

Beschluss einstimmig.

5. Gewdhrung von Gemeindebeitragen
2018 an Vereine, Institutionen und Kor-
perschaften gemaf Voranschlag

Beschluss einstimmig

6.Voranschlag 2018

6.1. Festsetzung der Steuerhebesatze und
Gebiihren fiir 2018

Die SPO Pettenbach brachte bei diesem Ta-
gesordnungspunkt einen Gegenantrag ein.
Bei der Schulerausspeisung waren wir mit der
Preisfestsetzung fiir eine Erwachsenenportion
nicht einverstanden. Nachdem die Einnah-
men durch Essensbeitrage zur Kostende-
ckung der Ausspeisung nicht ausreichen und
im Prifbericht zum Rechnungsabschluss 2016
eine Erhéhung der Essensbeitrage empfohlen
wurde, war eine Anhebung notwendig. So-
wohl die Beitrage fir eine Schilerportion, als
auch die fiir eine Erwachsenenportion wur-
den erhoht. Bei der Erwachsenenportion wur-
den 4,50 € im Budget festgelegt. Das war uns
zu wenig. Die hervorragende Qualitat, fur die
unsere Schulkiiche bekannt ist, rechtfertigt
einen Preis von 5 Euro allemal. Die SPO setz-
te sich mit diesem Gegenantrag durch - ei-
ne Essensportion fiir Erwachsene wird
zukiinftig 5,- Euro kosten.

Die Preise fiir Volksschiiler wurden mit 2,80 €,
fur NMS mit 3,00 € pro Portion festgelegt und
entspricht einer Erhohung um jeweils 20 ct.

Beschluss mehrheitlich angenommen
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DIETMAR STRABMAIR - BERICHT VON DER GEMEINDERATSITZUNG - 2

6.2 Ordentlicher und auBerordentlicher
Haushalt 2018. Der Gemeinderat wolle dem
vorliegenden ordentlichen und auferordent-
lichen Haushaltsvoranschlag fir das Finanz-
jahr 2018 im Sinne des Berichtes zustimmen.

Beschluss einstimmig

6.3 Festsetzung des Dienstpostenplan 2018
in der zuletzt genehmigten Fassung.

Der Dienstpostenplan der Marktgemeinde
Pettenbach wurde mehrheitlich, ohne den
Stimmen der FPO, beschlossen. In der allge-
meinen Verwaltung sind 13 Dienstposten ge-
plant, im handwerklichen Dienst 16, in der
Schulaufsicht 2 %2 und eine Stelle fir einen
Lehrling.

Beschluss mehrheitlich angenommen

6.4 Festsetzung der Kassenkredithochst-
grenze 2018

Der Kassenkreditrahmen fiir das Jahr 2018
wird mit € 1.000.000,00 festgelegt.

Beschluss einstimmig

6.5 Festsetzung eines Betrages, ab dem Ab-
weichungen zu begriinden sind
Erlauterungen sind notwendig, wenn der
Voranschlagsbetrag um 20% liber- bzw. un-
terschritten wird und der Abweichungsbe-
trag mindestens € 5.000,00 betragt.

Beschluss einstimmig

7 . Mittelfristiger Finanzplan 2019 bis 2022
Im mittelfristigen Finanzplan sind folgende
Projekte flir die kommenden Jahren einge-
plant:

- Sanierung NMS, Il Bauetappe, 2007-2020

- Sanierung der Volksschule 2018-2022

- Kindergarten und Krabbelstube, 2016-20

- StraBenbauprogramm 2015-2022

- Neubau Feuerwehrzeughaus, 2015-2022

- Feuerwehrzeugausriistung, 2017-2020

- Beteiligung Almtal Bergbahnen, 2016-18

- Rotes Kreuz Kirchdorf Erweiterungs- und
UmbaumafBinahmen, 2018-2019

- Gliterweg Hinterberg, Griine Erde 2017-22
- Hochbehalter fiir die Wasserversorgung,
2018-2020

- Kanalsanierungen, 2019-2020

Beschluss einstimmig

8. Genehmigung des Finanzierungsplanes
fir das Stralen- und Wegenetzprogramm
2017.

Beschluss einstimmig

9. Genehmigung des Finanzierungsplanes
fir das Projekt "Rot-Kreuz-Bezirksstelle
Kirchdorf - Erweiterungs- und Umbaumaf-
nahmen"

Beschluss einstimmig

10. Pracht Hildegard, Danzermiihle 1 und
Gegenleitner Christian, Wengstraf3e 58; Ein-
leitung des Fliachenwidmungsplan-Ande-
rungsverfahrens in Betriebsbaugebiet und
Grunland-Trenngrin  fiir Larmschutzwall

Die Betriebshalle des Herrn Gegenleitner ist
im Zuge der allgemeinen Uberarbeitung des
Flachenwidmungsplanes 2015 von ,Betriebs-
baugebiet” in ,eingeschrankt gemischtes
Baugebiet (MB)” umgewidmet worden. Diese
Umwidmung wurde als Puffer zur Vermei-
dung von Widmungskonflikten durchgefiihrt,
da das sldlich angrenzende Grundstlick die
Widmung ,Sonderausweisung-Tourismusbe-
trieb” hat. Durch die Errichtung und Wid-
mung eines Trenngriin-Larmschutzwalles ist
ein ausreichender Schutz der stdlich angren-
zenden Grundstlicke gegeben und das
Grundstuick mit der Betriebshalle kann wieder
die urspriingliche Widmung ,Betriebsbauge-
biet”, statt ,eingeschrankt gemischtes Bauge-
biet (MB)"” bekommen.

Beschluss einstimmig
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11. Terra Beteiligungs- u. ImmobiliengmbH.,
Scharnstein; Flachenwidmungsplan Ande-
rungsverfahren in Betriebsgebiet und Ge-
biet fir Geschaftsbauten mit einer
Gesamtverkaufsfliche von max. 1.500 m? -
Beschluss nach dem Stellungnahmeverfahren.
Die Firma Terra Beteiligungs- u. Immobilien
GmbH. (= Griine Erde) hat die Umwidmung
von Grundstlicken in Steinfelden (Nr. 1602
und eine Teilflache von 1619) im Ausmal3 von
12.145 m? in Betriebsbaugebiet beantragt.
Diese Grundstlicke sind derzeit als "Griinland"
bzw. als "eingeschrankt gemischtes Bauge-
biet" ausgewiesen. Begriindet wird die Um-
widmung damit, dass die Grundstiicke erst
kirzlich erworben wurden und fir die Erwei-
terung des neuen Betriebes zur Verfligung
stehen sollten. Weiters soll eine Teilflache ei-
nes Grundstiicks (Nr. 1619) von "einge-
schrankt gemischtes Baugebiet" in Betriebs-
baugebiet umgewidmet werden.

Zusatzlich soll im neuen zukiinftigen Be-
triebsgebaude eine Flache als Gebiet fiir Ge-
schaftsbauten mit einer Gesamtverkaufs-
fliche von max. 1500 m? ausgewiesen wer-
den. In dieser Flache ist ein Teil des geplanten
Schauwerks mit den Verkaufsflaichen vorgese-
hen. Da die Verkaufsflichen 300 m? (iberstei-
gen, ist diese Ausweisung erforderlich.

Beschluss einstimmig

12. Bebauungsplan Nr. 18 "Mayr in Aigen -
Einleitung des Anderungsverfahrens

Beschluss einstimmig

13.30 km/h Zonenbeschrankungen Prats-
dorfstraBe und Diirndorf, Beschlussfassung
der erforderlichen Verordnung gemaf § 94
d in Verbindung mit § 43 StVO 1960
Dieser Tagesordnungspunkt wurde abgesetzt
und wieder dem Ausschuss zur Uberarbei-
tung zugewiesen. In der Gemeinderatssitzung
im Marz soll die 30 km/h Zone endgiiltig be
schlossen werden.

abgesetzt

14. Pfarrpfriinde Pettenbach, Abschluss ei-
nes Pachtvertrages fiir Parkflachen beim El-
tern-Kind-Zentrum und dem Gebaude der
Wohnungsfreunde.

Beschluss einstimmig

15 . Resolution zur Abschaffung des Pflege-
regresses.

Bei diesem Tagesordnungspunkt geht es dar-
um, dass die Kosten, die durch die Abschaf-
fung des Pflegeregresses entstehen, nicht auf
die Gemeinden abgewalzt werden. Die Ab-
schaffung des Pflegeregresses wurde von der
Bundesregierung beschlossen und soll auch
von dieser getragen werden. Es ist aber mit
Sicherheit davon auszugehen, dass die tat-
sachlich entstehenden Mehrkosten ein Vielfa-
ches des von der Bundesregierung
angebotenen Kostenersatzes ausmachen
werden. Wir fordern in der Resolution daher
den vollstandigen Kostenersatz der durch die
Abschaffung des Pflegeregresses entstehen
den Mehrausgaben.

Die Abschaffung des Pflegeregresses ist ein
wichtiger Schritt hin zu mehr Gerechtigkeit
und verhindert eine Quasi-Enteignung im Fal-
le einer Pflegebedirftigkeit. Die wichtigste
sozialpolitische MalBnahme der jlingsten Ver-
gangenheit konnte durch bevorstehende
Mehrkosten fiir die Gemeinden in Frage ge-
stellt werden. Es kann nicht angehen, dass die
Finanzierung einer sozialpolitischen Errun-
genschaft wie die Abschaffung des Pflegere-
gresses auf dem Ricken der Gemeinden
abgeladen wird.

In einem Gegenantrag wollten wir, die SPO
Pettenbach, einige Formulierungen der Reso-
lution abandern und brachten einen eigenen
Textvorschlag ein. Die anderen Fraktionen
waren aber flir den urspriinglichen Textvor-
schlag des Gemeindebundes. Nachdem Sinn
und Absicht beider Resolutionen gleich sind,
war es fir die SPO kein Problem, auch dem
urspringlichen Textvorschlag zuzustimmen.
Der Beschluss daher einstimmig.

Beschluss einstimmig

16 . Allfdlliges
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RUDOLF DIENSTHUBER - OGB VORSITZENDER DER REGION KIRCHDORF

Wozu Arbeiterkammer und Gewerkschaft?

Wenn man an den OGB und seine Gewerkschaf-
ten denkt, fallen den meisten Menschen zu aller-
erst Begriffe wie Lohnerhéhungen oder

Kollektivvertrage ein. Manche denken vielleicht

[ i ™
|F

sogar, dass dies die einzigen Aufgaben der Ge-
werkschaften und der Arbeiterkammern sind.
Aber weit gefehlt!

Gewerkschaften und Arbeiterkammern

Sie sind die unverzichtbaren Anker und Eckpfeiler
unserer (noch) demokratischen Gesellschaft. Sie
sorgen fir die Einhaltung der Arbeitsrechte und
sind bei der standigen Verbesserung der Kollek-
tivvertrage und Arbeitsgesetze die treibenden
Krafte. Dartber hinaus werden im Bedarfsfall
auch Gerichtsverfahren fir betroffene Arbeitneh-
merlnnen geflihrt, wenn sich keine giitige Eini-
gung mit dem Arbeitgeber erzielen lasst. All diese
Leistungen werden — neben unzahligen weiteren
Vorteilen - unseren Mitgliedern zur Verfligung
gestellt - ihr Mitgliedsbeitrag garantiert diese
Durchsetzung. Es ware also nur zielfiihrend, ge-
recht und solidarisch, wenn ALLE Arbeitneh-
mer/innen Mitglieder ihrer Gewerkschaft waren,
um damit ihre eigene Position zu starken.
Man muss also grundsatzlich unterscheiden zwi-
schen jenen Rechten, die per Gesetz festgeschrie-
ben sind und jenen, die durch Kollektivvertrage in
mihevoller, zdher Verhandlungsarbeit (noch)
abgesichert sind.

Betriebstrdalnnen

Eine weitere unverzichtbare und immens wichti-
ge Struktur fir die Unterstiitzung der arbeitenden
Menschen sind unsere zahlreichen Betriebsratin-

nen und Betriebsrdte, die tagtdglich in ihren Be-
trieben fir die Kolleginnen und Kollegen im
Einsatz sind. Sie bestens zu schulen und auszubil-
den sind ebenfalls eine wichtige Aufgabe der Ge-
werkschaften und Arbeiterkammern. Diese sind
damit die erste Anlaufstelle fur Kolleginnen, wenn
es um die Einhaltung oder Durchsetzung ihrer
Rechte geht.

Sozialer Friede

Was bedeutet das? Damit ist gemeint, dass es re-
lativ wenig ProtestmalBnahmen innerhalb unserer
Gesellschaft gibt. Der Grund dafir ist ein ganz
einfacher: Arbeitgeberverbande und Arbeitneh-
mervertretungen einigen sich Uber Streitfragen in
Verhandlungen und sorgen dafiir, dass diese Ab-
machungen von allen Seiten verbindlich einge-
halten werden - das nennt man verkirzt
Sozialpartnerschaft und ist eine Verhandlungs-
ebene, um die man uns weltweit beneidet, weil
sich die Parteipolitik weitgehend davon fernhalt!

Nicht garantiert

Immer wieder hore ich von Menschen, dass ihnen
alle Rechte sowieso zustehen und sie ein schein-
bar unendliches Anrecht darauf haben. Nun, so ist
es bei weitem nicht. Unsere Rechte und Anspri-
che - gesetzlich und im Kollektivvertrag — haben
nur so lange Bestand und sind gesichert, so lange
es starke Gewerkschaften und starke Betriebsra-
tinnen gibt. Ansonsten passiert es, dass eine der
Arbeiterschaft nicht besonders wohlgesonnene
Politik all diese Errungenschaften mit einem ein-
zigen Federstrich abschafft. Also kein garantierter
Urlaubsanspruch, kein Urlaubs- oder Weihnachts-
geld, keine Uberstundenzuschlige, keine bezahl-
ten Feiertage, keine geregelten Arbeitszeiten,
kein kollektivvertraglicher Lohn, kein Arbeitslo-
sengeld im Notfall, kein Gesundheitsschutz am
und um den Arbeitsplatz, keine bezahlten Arzt-
oder Amtszeiten, usw. Diese Aufzdhlung ware
nahezu endlos fortzufiihren, von den unzahligen
Leistungen die unser ausgezeichneter Sozialstaat
bietet ganz zu schweigen!

Wer mochte das abschaffen?
Nun kann man fragen, wer denn diese Arbeitneh-
merrechte abschaffen will. Darauf gibt es relativ
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RUDOLF DIENSTHUBER - OGB VORSITZENDER DER REGION KIRCHDORF

Wozu Arbeiterkammer und Gewerkschaft?

einfache und einleuchtende Antworten, die - na-
tirlich vereinfacht dargestellt — so funktionieren:
Das Kapital - also jene Schicht von Menschen und
Finanzgesellschaften - die meist als Aktionare
hinter weiten Teilen der Wirtschaft stehen (sie
stellen das Finanzkapital zur Verfligung) und die
durch ihre unglaubliche Finanzmacht unsere Ge-
sellschaft beherrschen und dirigieren wollen/kén-
nen, ist natlrlich nicht besonders an gut
ausgebauten Arbeitnehmerrechten interessiert,
da diese ihre Gewinnspanne und Dividenden re-
duzieren kdnnten. Also bedienen sich diese Kreise
schon seit langem einer ihr willfahrigen und na-
hestehenden Politik, die sich — entsprechende fi-
nanzielle Unterstiitzung bei Wahlkampfen ist
dabei meist hilfreich — flir die Interessen dieses
Kapitals einsetzt und Gesetze und Verpflichtun-
gen fir dieses Kapital und die Arbeitgeber mog-
lichst reduziert. Dass dies alles zu Lasten der
arbeitenden Menschen geht, liegt dabei ebenso
auf der Hand, wie die Tatsache, dass Gewerkschaf-
ten, Arbeiterkammern und Betriebstratinnen, Ar-
beitnehmerrechte und Kollektivvertrage ihnen
dabei im Weg sind - all das soll moglichst lahm-
gelegt oder zumindest handlungsunfahig ge-
macht werden. Wer hierbei Parallelen und
Ahnlichkeiten mit der aktuellen politischen Ent-
wicklung in Osterreich erkennt, dem méchte ich

hier keinesfalls widersprechen! Sie gefahrden da-
mit nicht nur den bereits erwahnten sozialen
Frieden, sondern flihren unser Land - ob jung
oder alt - in eine gefdhrliche Sackgasse, weil sie
damit die Grundlagen fir die Zunahme der Ar-
mut schaffen!

Als gelernte Demokraten nehmen wir Gewerk-
schafter diese politische Entwicklung in unserem
Land zwar zur Kenntnis, aber wir werden bei An-
griffen auf die Rechte und Errungenschaften der
arbeitenden Menschen entsprechend scharf rea-
gieren — das ist nicht nur unser aller Recht, son-
dern auch unsere Pflicht, weil auch die nachsten
Generationen noch eine lebenswerte Welt vorfin-
den mochten. Ohne Gewerkschaften keine Be-
triebsratinnen - ohne Betriebsratinnen keine
Mitbestimmung! Wenn Sie es also noch nicht
sind, dann werden Sie jetzt Mitglied der Gewerk-
schaft — es ist notwendiger denn je, denn nur ge-
meinsam sind wir stark!

Ein besinnliches Weihnachtsfest und ein gesegnetes
neues Jahr 2018 wiinscht

Rudolf Diensthuber

OGB Vorsitzender der Region Kirchdorf

GLUCK AUF!

Christbaumspende an die Lebenshilfe Pettenbach

ol

So wie jedes Jahr spendete die SPO Petten-
« bach einen Christbaum fiir eine soziale Ein-
richtung in Pettenbach. Heuer an die
| Lebenshilfe Pettenbach. Nach Besuch des
Adventmarktes und einer Starkung mit Kaffee
und Kuchen wurde der Baum offiziell an den
Leiter der Lebenshilfe, Karl Scheidleder, Gber-
geben.

Wir waren sehr beeindruckt von den vielen

1 kreativen Produkten, die in den Werkstatten
angefertigt und beim Adventmarkt zum Kauf
| angeboten wurden.

. _ Die SPO wiinscht der Lebenshilfe Petten-

Von links: Dietmar Straf3mair, lIse LaRl,
Christoph Maierhofer und Karl Scheidleder

bach fiir 2018 alles Gute und weiterhin viel
Erfolg.
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